Universidad Interamericana de Puerto Rico

Oficina de Recursos Humanos del Sistema

RECINTO DE FAJARDO PUESTO VACANTE

Fecha: 15 de mayo de 2017

Convocatoria: 2016-2017-11

Titulo: GUARDIA UNIVERSITARIO Puesto: 001282
Cadigo: 02001 FLSA: NO EXENTO Categoria de empleo: Service Workers
Horario: Turno Rotativo Departamento: Seguridad
| ___________________________________________________________________________________________________________________________________________________|
Aspectos Trabaio d icio d . o . idad v vigilancia d de | i
distintivos: Trabajo de servicio de caracter repetitivo que consiste en proveer seguridad y vigilancia dentro de los predios e
. instalaciones de una unidad del sistema universitario. Proveer seguridad y vigilancia dentro de los predios de la
Universidad. Controlar el acceso a los predios. Tomar y registrar datos de visitantes y referirlos segin
corresponda. Asegurar que se observen las reglas de transito dentro de los predios de la unidad. Llevar a cabo
rondas periddicas y a través de éstas, revisar puertas, ventanas y diversos accesos. Interviene en conflictos y
atiende querellas y situaciones de emergencia. Verificar sistemas de seguridad electronica. Preparar informes de
incidentes.
qu_uisitos Diploma de Escuela Superior de una institucion acreditada.  Preferiblemente, pero no indispensable, alguna
minimos: experiencia como Guardia de Seguridad.
Competencias Habilidad para manejar conflictos y situaciones imprevistas. Habilidad para dirigirse con cortesia y efectividad al
minimas: publico y visitantes. Manejar situaciones de riesgo o conflictivas. Habilidad para redactar informes. Habilidad para
trabajar en equipo y establecer relaciones efectivas de trabajo.
Solicitudes: Favor de radicar Solicitud de Empleo e incluir resumé y transcripcion de créditos, no mas tarde del 26 de

mayo de 2017 en:

Universidad Interamericana de Puerto Rico
Oficina de Recursos Humanos
Call Box 70003
Fajardo, Puerto Rico 00738-7003

Solicitudes recibidas personalmente o por correo deberan acompafarse del resumé, transcripcion de
créditos y de los formularios de auto-identificacion Veterano y Persona con Impedimento) disponibles en la
Oficina de Recursos Humanos o en la siguiente pagina web www.inter.edu

- No consideramos solicitudes incompletas; o que no cumplan con los requisitos minimos; o enviadas por
correo electronico.

— Personas cualificadas con algun impedimento que deseen acomodo para la entrevista, pueden
comunicarse a la Oficina de Recursos Humanos al (787) 863-2390 extension 2229.

-Los solicitantes de esta convocatoria se consideraran unicamente para esta vacante

— Se exhorta a mujeres cualificadas a solicitar.

La informacién que antecede ha sido formulada para describir la naturaleza y el nivel general de las tareas que se espera lleve a cabo el/la incumbente del
puesto. No debera interpretarse como una lista taxativa de los deberes y responsabilidades relacionados con el desempefio de las funciones del
puesto. La Universidad Interamericana de Puerto Rico se reserva el derecho de enmendar y ajustar este documento de acuerdo a las necesidades
institucionales.

A UNIVERSIDAD INTERAMERICANA DE PUERTO RICO ES UN PATRONO CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES EN EL EMPLEO Y TOMA
ACCION AFIRMATIVA EN EL EMPLEO DE MUJERES, VETERANOS PROTEGIDOS Y PERSONAS CON IMPEDIMENTOS (M/F/H/V)
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