Universidad Interamericana de Puerto Rico
Oficina de Recursos Humanos del Sistema

Recinto de Barranquitas

Fecha: 3 de mayo de 2016

Convocatoria: 2015-2016-022
Categoria de empleo: Professional (Facultad)
FLSA: EXENTO

(ACERVO DE CANDIDATOS(AS)

FACULTAD DE JORNADA PARCIAL

Materia o Disciplina Requisitos Minimos

PROGRAMA SUBGRADUADO ] , ,
- Doctorado o maestria en la materia de colegio o

- Espafiol . . . L
spanol . universidad acreditada y experiencia docente a
- Educacién Especial . ) o
nivel universitario.

PROGRAMA GRADUADO - Doctorado de una universidad acreditada y

- Justicia Criminal experiencia docente a nivel universitario.

Solicitudes: Favor de radicar su Resumé, Credenciales Académicas y Carta de Intencion indicando el area donde
interesa ser considerado(a) no mas tarde del 3 de junio de 2016 a:

Universidad Interamericana de Puerto Rico
Recinto de Barranquitas
Oficina de Recursos Humanos
Apartado 517
Barranquitas, Puerto Rico 00794

Documentos recibidos personalmente o por correo deberan acompanarse ademas, del resumé y credenciales académicas, de los
formularios de auto-identificacion (Veterano y Persona con Impedimento) disponibles en www.br.inter.edu

NOTA:

— Solicitudes recibidas personalmente o por correo deberan acompanarse del resumé, transcripcién de créditos y de los formularios de
auto-identificacion (Veterano y Persona con Impedimento) disponibles en la Oficina de Recursos Humanos o en la siguiente pagina
web www.inter.edu.

— No consideramos solicitudes incompletas; 0 que no cumplan con los requisitos minimos; o enviadas por correo electrénico.

— Exhortamos a mujeres cualificadas a solicitar.

— Personas cualificadas con algun impedimento que deseen acomodo para la entrevista, pueden comunicarse al (787) -857-3600,
extension 2058.

— La ocupacién de los puestos en este anuncio dependera de la matricula para el término académico correspondiente u otros criterios
institucionales.

PATRONO CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES EN EL EMPLEO Y ACCION AFIRMATIVA (M/F/H/V)




