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Introduccion

La Universidad Interamericana de Puerto Rico reconoce su responsabilidad en
tomar medidas que garanticen los derechos protegidos por las leyes de propiedad
intelectual y derechos de autor.’

Reconoce, ademas, que los asuntos tecnoldgicos y la difusién del conocimiento
por medios electronicos requieren esfuerzos que permitan la proteccion del trabajo
intelectual, independientemente del medio en que se encuentre expresado.

Estas guias y normas se proponen para ofrecer la orientacion necesaria sobre
los derechos de proteccién, publicacion y divulgacion del trabajo intelectual de
cualquiera que fuera ftitular de una obra creativa, asi como las responsabilidades y
derechos de los miembros de la comunidad universitaria en este respecto.

I Base legal

Estas guias y normas se establecen en virtud de la autoridad conferida al
Presidente de la Universidad por la Junta de Sindicos en los Estatutos de la
Universidad y se fundamentan en la politica establecida por la Junta de Sindicos en el
documento Guias y Normas Institucionales para el Uso Apropiado de la Tecnologia de
Informacién, los  Sistemas de Informacibn  Computadorizados y las
Telecomunicaciones; y la Politica y Normas para la Administracion de Programas de
Computadora (Software).

Ademas, estan en armonia con las leyes internacionales, federales y estatales
aplicables que gobiernan la proteccion de los derechos de autor, incluyendo:

1.1 Articulo 1, Seccion 8 de la Constitucion de los Estados Unidos de
Norteamérica.

1.2 Ley Federal de Derechos de Autor de 1976 (“Copyright Act of 1976, 17
U.S.C,, 101 et seq.”).

" A fines de este documento, derechos de autor se refiere indistintamente a derechos morales y patrimoniales.

Oftcina del Presidente
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1.3 Ley Numero 96 del 15 de julio de 1988 (segin enmendada), conocida
como la Ley de Propiedad intelectual de Puerto Rico.

1.4  El "Digital Millennium Copyright Act” de 1998.

1.5 El “Technology Education and Copyright Harmonization Act” de
noviembre de 2002, (TEACH).

1.6  Las secciones revisadas 110(2) 112(f) de la Ley Federal de Derechos de
Autor.

1.7  “Higher Education Opportunity Act of 2008 (HEOA)” (Pub. L. 110-315).
Final Regulations, October 29, 2009 (74 FR 55802).

1. Propdsito

Estas guias y normas se establecen con el propésito de garantizar los derechos
y responsabilidades que tienen los miembros de la comunidad universitaria y la
Institucion con respecto a las leyes de propiedad intelectual y derechos de autor
incluyendo el derecho a recibir ingresos y otros beneficios tangibles.

2.1

2.2

2.3

2.4

Orientar a la comunidad universitaria sobre los derechos protegidos por
las Leyes de Derechos de Autor aplicables en esta jurisdiccion.

Orientar sobre como proteger una obra creativa, evitando asi que se
violenten los derechos de su autor o titular.

Apovar el Plan Institucional para combatir la distribucién no-autorizada de
material protegido por la ley de derechos de autor y orientar a la
comunidad universitaria sobre la aplicacion de dicha legislacion, asi como
establecer un sistema de informacién para desalentar y evitar que se
violenten las disposiciones de este documento y la legislacion aplicable.

Establecer las acciones disciplinarias que conlleva el incumplimiento con
las disposiciones de este documento v la legislacion aplicable.

HIR Alcance

Estas guias y normas se aplican a toda persona de la comunidad universitaria
que produzea, reciba o utilice cualguier material cubierto por las leyes de derechos de
autor, no importa el medio en que se encuentre, que incluye a:
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3.1

3.2

3.3

3.4

3.5

3.6

3.7

3.8

3.9

Facultad a tarea completa, facultad a jornada parcial, facultad ad honorem
y facultad visitante de la Universidad.

Conferenciantes, investigadores y técnicos de la Universidad.

Empleados no-docentes y personal administrativo de la Universidad y sus
empresas universitarias.

Cualquier persona que utilice las instalaciones fisicas de la Universidad o
sus empresas universitarias bajo la supervision de personal de la
Universidad.

Estudiantes subgraduados y graduados; incluyendo los de las facuitades
profesionales (Derecho y Optometria).

Estudiantes mientras realizan practicas en centros fuera de la
Universidad.

Miembros de la Junta de Sindicos.
Toda persona natural o juridica contratada por la Universidad.

Visitantes que utilicen equipo, incluyendo equipo computadorizado que
sea propiedad de la Universidad

Estas guias y normas formaran parte de las condiciones de empleo y de
contratacién de la Universidad, inclusc de los estudiantes que sean empleados.
Ademas seran igualmente parte de las responsabilidades de los estudiantes para
mantener su estatus bona fide.

AT Definiciones

Para efectos de este documento normativo, los siguientes términos o frases
tendran el significado que se detalla a continuacion:

4.1

4.2

Autor — aquél que pueda demostrar ser creador de la obra completa o
parte de ésta, recibiendo asi la proteccidon de las leyes relativas a
Derechos de Autor.

Comunidad universitaria — en la Universidad Interamericana la facuitad,
conferenciantes, investigadores, técnicos, estudiantes y empleados
docentes y no docentes y miembros de la Junta de Sindicos.



Guias y Normas sobre Derechos de Autor de la Universidad Interamericana de Puerto Rico G-0610-034

4.3

4.4

4.5

4.6

4.7

4.8

4.9

Derecho de autor — conjunto de normas y principios que regulan los
derechos morales y patrimoniales que la ley concede a los autores, por la
creacion de una obra literaria, artistica o cientifica, publicada o inédita.

Derechos de reproduccion — fundamento legal que permite al autor de la
obra impedir a terceros efectuar copias o reproducciones de sus obras.

Derechos econémicos o patrimoniales — derechos que tiene un autor o
titular, para obtener beneficio econdmico de su obra, incluyendo:

4.5.1 derecho a reproducir la obra mediante cualquier medio
4.5.2 derecho a distribuir la obra por cualquier medio
4.5.3 derecho a hacer obras derivadas de la obra original

4.54 derechos a exponer, presentar, ejecutar o interpretar la obra en
publico

4.5.5 derecho a la venta, préstamo, alquiler, donacién o cualquier otro
modo de enajenacion de los derechos patrimoniales sobre la obra.

Derechos morales o extrapatrimoniales — aquellos derechos que permiten
al autor de una obra defender, entre otras cosas:

4.6.1 la atribucion de su autoria, su reputacion y prestigio
4.6.2 elderecho a la divulgacion de su obra

46.3 la integridad de su obra, incluso a retirarla del publico cuando
haya sido alterada sin su autorizacién, siempre y cuando no
perjudique el derecho legitimo adquirido por terceros.

Obra - obra o trabajo original de un autor, fijado o plasmado en un medio
tangible.

Propiedad intelectual — interpretacién o creacion original hecha por el
autor, de una idea a una expresion tangible acreedora de proteccion por
las leyes de propiedad intelectual.

Titular — toda persona natural o juridica que pueda demostrar que posee
los derechos patrimoniales de una obra, aun cuando no haya participado
directamente en su creacion.
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4,10 Tareas inherentes — funciones inherentes y rutinarias que se especifican

4.11

4.12

4.13

en la descripcion de trabajo y en los manuales correspondientes (facultad,
empleados no docentes, estudiantes).

Trabajo por encargo {(work made for hire} — define las condiciones para la
titularidad sobre las obras que son creadas por un empleado dentro del
marco de las funciones inherentes a su trabajo, por ejemplo: formularios,
prontuarios, cuestionarios y exdmenes departamentales. Aplica, ademas,
a obras realizadas por coniratistas independientes que, por acuerdo
escrito, reconocen la titularidad del contratante. En estos casos el
patrono contratante es el autor vy titular de la obra, excepto acuerdo en
contrario. El Anejo 1 presenta modelos de acuerdos para situaciones
especificas.

Universidad — la Universidad Interamericana de Puerio Rico, sus
unidades academicas y empresas externas.

Uso justo (fair use) — define los casos en que se justifica el uso limitado
de obras protegidas por la Ley de Derechos de Autor, sin el
consentimiento expreso del autor. Se justifica esta excepcion en
actividades consonas con el quehacer universitario, siempre y cuando se
circunscriba a los factores definidos en la propia Ley de Derechos de
Autor, (Anejo 2).

V. Obras protegidas

Para ser acreedora a la proteccién de las leyes de propiedad intelectual antes
mencionadas, una obra debe de ser un trabajo original de su autor, fijado o plasmado
en un medio tangible. Debe ser creacion humana y poseer un minimo de creatividad
tangible. Entre los materiales identificados por la ley de propiedad intelectual que son
acreedores de su proteccion estan, entre otros:

oTo

TmT@ ™o a0

Obras literarias

Obras musicales con o sin letra, incluyendo cualquier obra de
acompafiamiento

Obras dramaticas, incluyendo su acompafamiento musical
Pantomimas y trabajos coreograficos

Obras pictoricas, graficas y escuitéricas

Peliculas, fotografias y otras obras audiovisuaies
Grabaciones de sonido

Libros, folletos, articulos de revista, textos, bibliografias, tesis
Obras graficas de todo género

Cadigos fuentes (source codes) o ejecutables de programas de
computadoras
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Vi

VIl

K.
l.

m.
n.

Manuscritos y obras inéditas mediante presentacion personal del autor
llustraciones, mapas, planos, croquis y obras plasticas relativas a la
geografia, a la topografia, a la arquitectura o a las ciencias

Entrevistas
Paginas web

Materiales no protegidos

Entre los materiales que no son susceptibles de proteccion de acuerdo con la
legislacion aplicable se encuentran, entre otros:

6.1

6.2

6.3

6.4

6.5

formas o formularios de informacién (pueden cualificar para proteccion si
contienen algin disefio o arte original).

informacién que es propiedad publica.

calendarios, reglas de medir, graficas sobre pesos y medidas (pueden
cualificar para proteccién si tienen alguna adaptacion o expresion original
de presentacion).

ideas, hechos o descubrimientos, si no estan registrados oficialmente.

titulo de obras, nombres, nombre de productos y servicios, nombre de
organizaciones, slogans, si no estan registrados oficialmente.

Guias y normas generales sobre proteccion de autoria y titularidad

Se aplicaran las siguientes normas para la protecciéon de autoria y titularidad:

71

Titularidad de la obra

7.1.1 Trabajos de investigacion u otras obras que, de ordinario, su
titularidad recaera exclusivamente en su autor.

7114

Publicacicnes académicas

la Universidad no reclamara titularidad sobre
publicaciones de articulos de investigaciones técnicas u
otras publicaciones analogas publicadas en revistas
académicas, a menos que, esta publicacion surja como
resultado de un proyecto auspiciado por la Universidad.
En estos casos, la titularidad se compartira de
conformidad a los términos del acuerdo de investigacion.

6
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7.12

7.1.3

Cualquier otra investigacion académica realizada por un
miembro de la facuitad, para la que no exista un acuerdo
de investigacién explicito, se considerara como que se
ha creado en el transcurso normal de su actividad
académica y la titularidad pertenecera al autor.

Textos y materiales educativos publicados

La Universidad no reclamara la titularidad sobre textos y materiales
educativos  publicados, excepto cuando los comisione
expresamente a una o mas personas.

7.1.2.1 Cuando exista una comisién expresa de la Universidad
para la creacion de este tipo de obra, éstas se
consideraran como trabajo por encargo (work made for
hire), segln se define en la Parte |V, seccién 4.11.

Tesis y disertaciones

La titularidad de las tesis o disertaciones preparadas por
estudiantes como parte de los requisitos para la obtencion de un
grado académico recaeran exclusivamente en su autor, excepto en
aquellos casos donde el autor, por escrito, haya concedido a la
Universidad una licencia gratuita para la reproduccion, distribucion
o para mantener un nimero limitado de copias de la obra accesible
al publico.

Programas de computadora y otros trabajos creados en medios
electronicos.

La titularidad de los programas de computadoras u otras obras
creadas en medios electrénicos por un estudiante en el transcurso
normal de su actividad académica pertenecera a su autor. La
titularidad de los programas de computadoras u otras obras
creadas en medios electréonicos por un empleado en el transcurso
normal de su actividad de empleo pertenecera a la Universidad a
no ser que medie un acuerdo a tenor con la Parte 1V, seccion 4.11
y Parte VI, seccion 7.2.1.1 de este documento.
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7.2

Trabajos de investigacién u otras obras cuya titularidad se otorga de
ordinario a la Universidad:

7.2.1 Obras creadas mediando el uso sustancial de la propiedad de la
Universidad.

La titularidad de obras que se creen por miembros de la comunidad
universitaria, mediando el uso sustancial de las instalaciones
fisicas, recursos o personal de apoyo de la Universidad recaera
exclusivamente en la Universidad excepic en aquellos casos
donde ésta ceda por escrito su derecho a la persona o personas
gue hayan trabajado en el proceso creativo.

7.2.1.1

Definicion de uso sustancial de la propiedad de la
Universidad

El uso sustancial de las instalaciones fisicas, recursos y
personal de apoyo de la Universidad es aquel uso que se
hace de los laboratorios, estudios, recursos
audiovisuales, videos, recursos de radio o television,
computadoras y programas de computadoras propiedad
de la Universidad o del personal de apoyo de la
Universidad v:

n que se hace con el propésito de crear una obra
susceptible de la proteccion de ley seglin se expone
en la Parte V,

" que se crea fuera del transcurso normal de la
actividad académica o de empleo de la persona que
la crea;

x cuando la obra no podria crearse sin el uso de las
instalaciones fisicas, recursos y personal de apoyo
de la Universidad;

* donde no existe un acuerdo de reembolso a favor
de la Universidad por el uso de las instalaciones
fisicas, recursos y personal de apoyo.

7.2.2 Trabajos por encargo (work made for hire)

En los trabajos hechos por encargo (work made for hire), segun se
definen en la Parte 1V, seccion 4.11, la titularidad de la obra
resultante del acuerdo recaera exclusivamente en la Universidad,
salvo pacto en contrario.
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7.2.21 Los trabajos hechos por encargo deberan constar en un
acuerdo suscrito entre la Universidad y la persona sobre
la que recae la comision para hacer el trabajo.

7.2.3 Beneficios econdmicos
7.2.3.2 La forma en que se compartiran los dividendos que
puedan devengarse de la explotacion de la titularidad de

una obra se pactara caso a caso.

La participacién de la Universidad en estos beneficios
nunca sera menor del 10%.

Vill. Normas de derechos de autoria en medios electronicos

8.1

8.2

8.3

8.4

Se prohibe cargar, descargar, transmitir o compartir, en equipo propiedad
de la Universidad, mtsica, peliculas, otros materiales audiovisuales vy
programas de computadora para fines no didacticos ni laborales, que
estén protegidos por la Ley de Derechos de Autor y para los cuales no
exista una licencia o contrato.

E! contenido de todo materiai en medio electronico debe cumplir con las
leyes estatales y federales de proteccion de propiedad intelectual,
incluyendo la Ley de Derechos de Autor.

8.2.1 Al requerir cargar imagenes o trabajos de la Internet para fines
didacticos o laborales, tiene que determinarse si los mismos
pudieran estar protegidos por la Ley de Derechos de Autor.

8.2.2 De determinarse que estan protegidos tienen que aplicarse las
medidas necesarias para proteger los derechos de autor, segun lo
estipula la Ley.

Tiene que darse crédito al autor de cualquier trabajo, incluyendo los
avisos de derechos de autor, en todo documento que se digitalice. Tiene
que incluirse una descripcion bibliogréfica, autor, titulo, casa editora, lugar
y fecha de la publicacién o citar la direccion electronica, si el trabajo
proviene de una fuente de la Internet.

Solamente esta permitido digitalizar obras o trabajos completos sin la
autorizacién del autor, cuando el proposito es la conservacién de los
mismos, cuando el medio o el equipo en donde se encuentran esta
obsoleto.
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8.5

8.6

8.7

Oftras

9.1

9.2

9.3

9.4

Ningun miembro de la comunidad universitaria interferira intencionaimente
con las medidas de proteccion tecnoldgicas usadas por el autor o titular
para proteger el trabajo.

Se prohibe remover o alterar la informacion de derechos de autor
contenida en un trabajo.

8.6.1 Se prohibe distribuir trabajos o copias de trabajos, sabiendo que la
informacién de derechos de autor se ha removido o alterado sin
autorizacion.

Se prohibe el uso de computadoras, redes y otros recursos de la
Universidad con el propdsito de utilizar o compartir de forma ilegal
materiales protegidos por las leyes de derechos de autor.

normas aplicables a material electrénico con fines didacticos

L a transmisién de informacion digital en cursos a distancia o con apoyo
de la Web tiene que dirigirse solamente a estudiantes matriculados en un
curso.

Cuando se requiera digitalizar una imagen protegida por los derechos de
autor, y cuyo uso vaya mas alla del "uso justo” permitido a las
instituciones universitarias es necesario solicitar los permisos al autor. Si
no se consiguen tienen que realizarse gestiones para tratar de identificar
la fuente y, de no conseguirla, se tiene que guardar un registro de las
gestiones realizadas.

Cuando se transmita informacién protegida por la Ley de Derechos de
Autor, la misma debe intercambiarse a través de un medio seguro, por
ejemplo: VPN, SFTP, encriptacion AES, entre otras. Si la informacion
que se transmite es de un curso a distancia, se accederd a dicha
informacién mediante una contrasefia, o de alguna otra manera que
reguiera autenticacion.

El material electrénico disponible para fines didacticos, sujeto a la Ley de

Derechos de Autor tiene que incluir una advertencia a los efectos del
cumplimiento con las leyes de derechos de autor.

10
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X

Xl

Responsabilidades

10.1

10.2

Los Directores de los Centros de Informatica y Telecomunicaciones
tendran la responsabilidad de:

10.1.1

10.1.2

10.1.3

Utilizar herramientas tecnologicas para identificar usos indebidos
de material que esta protegido por la Ley de Derechos de Autor.

Eliminar o bloguear el acceso al material en cuestion tan pronto
se detecte o se reciba notificacion de que hubo alguna violacién a
la Ley de Derechos de Autor.

Cuando ocurra una violacion por primera vez tiene que existir una
advertencia verbal, por segunda ocasién una amonestacion
escrita y de ser recurrente, se aplicardn las sanciones
establecidas en el manual que corresponda.

Los miembros de la comunidad universitaria seran responsables de:

10.2.1

10.2.2

10.2.3

Conocer, entender y poner en practica la politica y normas de la
Universidad con respecto a la Ley de Derechos de Autor.

Asegurarse de que, si bajan de la Internet o comparten material
sujeto a la Ley de Derechos de Autor, esta accion es consistente
con los usos permitidos por la Ley, {Anejo 2).

Buscar asesoramiento legal cuando tengan dudas sobre la
utilizacion de material que pueda estar sujeto a la Ley de
Derechos de Autor.

Acciones disciplinarias y penalidades por violaciones a las leyes de
derechos de autoria

11.1.1 Cuando se determine que ha habido una violacidon a lo dispuesto en este
documento, se aplicaran las medidas correctivas y disciplinarias
necesarias de acuerdo con la gravedad de la infraccion y los reglamentos
internos y las leyes aplicables.

11.1.2 Las penalidades por la violacion de las leyes federales de autoria se
acceden en www.copyright.gov, (Capitulo 5) y Appendix G: Title 18 U.S.
Code, Sec. 2318 y s.s. donde se especifica el pago de dafios por cada
violacion,

11
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Xll. Separabilidad

Si cualquier parte o seccion de estas guias y normas es declarada nula por una
autoridad competente, tal decision no afectara las restantes.

XIlll. Derogacion o enmiendas

Estas guias y normas derogan el Documento Normativo G-0502-003 Politica de
Propiedad Intelectual de la Universidad Interamericana de Puerto Rico y cualesquiera
otras directrices que estén en conflicto con lo aqui dispuesto. Este documento puede
ser enmendado o derogado por el Presidente de la Universidad.

XIV. Vigencia

Estas guias y normas tendran vigencia inmediata a partir de la aprobacion y
firma del Presidente. :

Aprobacion
/% s L @/\/ 28 e [0
Luis R. Esquilin, CRA [ (JFecha (D-M-A)
Presidente lnterlno
ymc
Anejos

12



ANEJO 1

ASSIGNMENT OF COPYRIGHT

This Agreement is made between Inter American University of Puerto Rico, and {Name of
Author}, of legal age, whose address is . {Name of Author}
represents and warrants that {he/she} is the sole creator and owner of a copyrightable work
designed and created for the University’s School of Optometry (Brief description of
collaboration) and holds the complete and undivided copyright interest the aforementioned
work.

For valuable consideration, receipt and sufficiency of which are hereby acknowledged, {Name
of Author} and University agree as follows:

1. {Name of Author} does hereby assign, and transfer to University, its successors and
assigns, the entire right, title and interest in and to the copyright in the Work and any
registrations and copyright applications relating thereto and any renewals and
extensions thereof, and in and to all works based upon, derived from, or incorporating
the Work, and in an to all income, royalties, damages, claims and payments now or
hereafter due or payable with respect thereto, and in and to all causes of action, either
in law or in equity for past, present, or future infringement based on the copyrights, and
in and to all rights corresponding to the foregoing throughout the world.

2. Inter American University of Puerto Rico will acknowledge {Name of Author}
contribution to the work by placing {his/her} name on the cover preceded by the phrase
“Joint Collaboration” and, on the Table of Contents, {his/her} name will be placed next
to the specific part of the work on which {he/she} collaborated.

3. {Name of Author} agrees to execute all papers and to perform such other proper acts as
University may deem necessary to secure for University or its designee the rights herein

assigned.
In witness whereof, the parties have executed this Agreement, effective this day
of ,20

Inter American University of Puerto Rico

By:

{Name of Author}
Title:




WORK MADE FOR HIRE AGREEMENT

This Agreement made on the [date] day of [month], 20___, by and between [name of
author] ("Author," and if there is more than one author, then all of them collectively) and Inter
American University of Puerto Rico {"University"}.

THE AUTHOR AND THE UNIVERSITY AGREE THAT:
1. Title and Copyright Assignment

{a) Author and University intend this to be a contract for services and each considers the
products and results of the services to be rendered by Author hereunder {the "Work",
described in Attachment A) to be a work made for hire. Author acknowledges and agrees that
the Work (and all rights therein, including, without limitation, copyright) belongs to and shall be
the sole and exclusive property of University.

{b) If for any reason the Work would not be considered a work made for hire under applicable
taw, Author does hereby sell, assign, and transfer to University, its successors and assigns, the
entire right, title and interest in and to the copyright in the Work and any registrations and
copyright applications relating thereto and any renewals and extensions thereof, and in and to
all works based upon, derived from, or incorporating the Work, and in an to all income,
royalties, damages, claims and payments now or hereafter due or payable with respect thereto,
and in and to all causes of action, either in law or in equity for past, present, or future
infringement based on the copyrights, and in and to all rights corresponding to the foregoing
throughout the world.

(c) If the Work is one to which the provisions of 17 U.S.C. ' 106A apply, the Author hereby
waives and appoints University to assert on the Author's behalf the Author's moral rights or any
equivalent rights regarding the form or extent of any alteration to the Work {including, without
limitation, removal or destruction) or the making of any derivative works based on the Work,
including, without limitation, photographs, drawings or other visual reproductions or the Work,
in any medium, for university purposes.

(d) Author agrees to execute all papers and to perform such other proper acts as University may
deem necessary to secure for University or its designee the rights herein assigned.

1. Moral Rights Waiver

{(a) Except as set forth in paragraph (b} below, AUTHOR hereby waives in favor of UNIVERSITY,
the provisions of law known as moral rights or any similar law, with respect to the WORK,
including the right to the integrity of the WORK, and hereby grants to UNIVERSITY the right to
modify the WORK in connection with the development, manufacturing, marketing, distribution,



public performance and/or public display of interactive multimedia software MATERIALS
("MATERIALS"). The AUTHOR agrees not to institute or authorize any other party to institute
any action on the grounds that the MATERIALS produced by UNIVERSITY constitute an
infringement of any of AUTHOR's droit moral or are in any way a distortion, mutilation or other
modification of the WORK to the prejudice of AUTHOR's honor or reputation.

(b) AUTHOR specifically reserves the right to be associated with the MATERIALS and to be given
appropriate credit for AUTHOR's contribution, as set forth in Exhibit A, and the right to remain
anonymous (provided AUTHOR advised UNIVERSITY of such request for anonymity in writing
upon reasonable advance notice).

3. Delivery of the Work

(a) The Author will deliver to the University on or before [date] the completed Work (with all
drafts, illustrations, charts, graphs, and other material, including syllabi, handouts, reference
lists, etc., in the medium mutually agreed upon for the Work) in form and content satisfactory
to the University.

(b) If the Author fails to deliver the Work on time, the University will have the right to terminate
this agreement and to recover from the Author any sums advanced in connection with the
Work. Upon such termination, the Author may not have the Work published elsewhere until
such advances have been repaid.

4. Quoted Material

With the exception of short excerpts from others' works, which constitute fair use, the Work
will contain no material from other copyrighted works without a written consent of the
copyright holder. The Author will obtain such consents at his or her own expense after
consultation with the University and will file them with the University at the time the Work is
delivered. Any obligations associated with permissions will be the responsibility of the Author,

5. Author's Warranty

The Author warrants that he or she is the sole owner of the Work and has full power and
authority to make this agreement; that the Work does not infringe any copyright, violate any
property rights, or contain any scandalous, libelous, or unlawful matter. The Author will defend,
indemnify, and hold harmless the University and/or its licensees against all claims, suits, costs,
damages, and expenses that the University and/or its licensees may sustain by reason of any
scandalous, libelous, or unlawful matter contained or alleged to be contained in the Work or
any infringement or violation by the Work of any copyright or property right; and until such
claim or suit has been settled or withdrawn, the University may withhold any sums due the
Author under this agreement.



6. Consideration

in consideration for delivery of the Work in accordance with the provisions of this Agreement,
University shall pay Author [amount] dollars.

7. Revisions

The Author shall retain the right to revise the Work [intervals] during the term of this
agreement in accordance with academic standards. The Author further agrees to update the
Work within ninety (90) days upon the receipt of a written request from the University. The
provisions of this agreement shall apply to each revision of the Work by the Author as though
that revision were the Work being published for the first time under this agreement. In the
event that the Author is unable or unwilling to provide a revision within ninety (90) days after
the University has requested it, or should the Author be deceased, the University may have the
revision made and charge the cost against sums due the Author under Section 5 above, if any,
and may display, in the revised Work and in advertising, the name of the person or persons who
perform the revision.

8. Term and Termination

(a) This agreement shall remain in effect for [term] years unless terminated earlier in
accordance with this Section 7.

{b) In the event that either party shall be in default of its material obligations under this
agreement and shall fail to remedy such default within thirty (30) days after receipt of written
notice thereof, this agreement shall terminate upon expiration of the thirty {30) day period.

(¢) Upon the expiration of the term of this agreement, the parties may agree to renew this
agreement for an additional [length] year term, upon the same terms and conditions as set
forth herein.

9. Options/Contracts with Third Parties

Nothing contained in Section 7 shall affect any license or other grant of rights, options, or
agreements made with third parties prior to the termination date or the rights of the University
in the income resulting from such agreements.

10. Amendments

The written provisions contained in this agreement constitute the sole and entire agreement

made between the Author and the University concerning this Work, and any amendments to
this agreement shall not be valid unless made in writing and signed by both parties.



11. Construction, Binding Effect, and Assignment

{a) This agreement shall be construed and interpreted according to the laws of the
Commonwealth of Puerto Rico and all applicable federal statutes and shall be binding upon the
parties hereto, their heirs, successors, assigns, and personal representatives; and references to
the Author and to the University shall include their heirs, successors, assigns, and personal
representatives.

(b) If any provision of this Agreement is judged to be unenforceable, invalid or in conflict with
the law of any jurisdiction, such provision shall be deemed void only to the extent that it is in
conflict with the laws of such jurisdiction, and the validity and enforceability of the remaining
provisions shall remain in full force and effect.

IN WITNESS WHEREOF, the parties have duly executed this agreement as of the date first
written above.

University: Author:

[Authorized Signature] [Signature / S.S.A.N.]



WORK MADE FOR HIRE AGREEMENT
EDUCATIONAL COURSE MATERIALS
This Agreement made on the day of , 20___, by and between

<Name> ("Author,” and if there is more than one author, then alt of them collectively) and Inter
American University of Puerto Rico ("University”).

THE AUTHOR AND THE UNIVERSITY AGREE THAT:
1. Title and Copyright Assignment

(a) Author and University intend this to be a contract for services and each considers the
products and results of the services to be rendered by Author hereunder {the "Work",
described in Attachment A) to be a work made for hire. Author acknowledges and agrees that
the Work {and all rights therein, including, without limitation, copyright) belongs to and shall be
the sole and exclusive property of University.

(b} if for any reason the Work would not be considered a work made for hire under applicable
law, Author does hereby sell, assign, and transfer to University, its successors and assigns, the
entire right, title and interest in and to the copyright in the Work and any registrations and
copyright applications relating thereto and any renewals and extensions thereof, and in and to
all works bhased upon, derived from, or incorporating the Work, and in an to all income,
royalties, damages, claims and payments now or hereafter due or payable with respect thereto,
and in and to all causes of action, either in law or in equity for past, present, or future
infringement based on the copyrights, and in and to all rights corresponding to the foregoing
throughout the world.

(c) If the Work is one to which the provisions of 17 U.S.C. ' 106A apply, the Author hereby
waives and appoints University to assert on the Author's behalf the Author's moral rights or any
equivalent rights regarding the form or extent of any alteration to the Work (including, without
limitation, removal or destruction) or the making of any derivative works based on the Work,
including, without limitation, photographs, drawings or other visual reproductions or the Work,
in any medium, for university purposes.

{d) Author agrees to execute all papers and to perform such other proper acts as University may
deem necessary to secure for University or its designee the rights herein assigned.

2. Moral Rights Waiver

(a) Except as set forth in paragraph {b) below, AUTHOR hereby waives in favor of UNIVERSITY,
the provisions of law known as moral rights or any similar law, with respect to the WORK,



including the right to the integrity of the WORK, and hereby grants to UNIVERSITY the right to
modify the WORK in connection with the development, manufacturing, marketing, distribution,
public performance and/or public display of interactive multimedia software MATERIALS
{"MATERIALS"). The AUTHOR agrees not to institute or authorize any other party to institute
any action on the grounds that the MATERIALS produced by UNIVERSITY constitute an
infringement of any of AUTHOR's droit moral or are in any way a distortion, mutilation or other
modification of the WORK to the prejudice of AUTHOR's honor or reputation.

{b) AUTHOR specifically reserves the right to be associated with the MATERIALS and to be given
appropriate credit for AUTHOR's contribution, as set forth in Exhibit A, and the right to remain
anonymous (provided AUTHOR advised UNIVERSITY of such request for anonymity in writing
upon reasonable advance notice).

3. Delivery of the Work

(a) The Author will deliver to the University on or before [date] the completed Work (with all
drafts, illustrations, charts, graphs, and other material, including syllabi, handouts, reference
lists, etc., in the medium mutually agreed upon for the Work) in form and content satisfactory
to the University.

(b) If the Author fails to deliver the Work on time, the University will have the right to terminate
this agreement and to recover from the Author any sums advanced in connection with the
Work. Upon such termination, the Author may not have the Work published elsewhere until
such advances have been repaid.

4, Quoted Material

With the exception of short excerpts from others' works, which constitute fair use, the Work
will contain no material from other copyrighted works without a written consent of the
copyright holder. The Author will obtain such consents at his or her own expense after
consultation with the University and will file them with the University at the time the Work is
delivered. Any obligations associated with permissions will be the responsibility of the Author.

5. Author’s Warranty

The Author warrants that he or she is the sole owner of the Work and has full power and
authority to make this agreement; that the Work does not infringe any copyright, violate any
property rights, or contain any scandalous, libelous, or unlawful matter. The Author will defend,
indemnify, and hold harmless the University and/or its licensees against all claims, suits, costs,
damages, and expenses that the University and/or its licensees may sustain by reason of any
scandalous, libelous, or unlawful matter contained or alleged to be contained in the Work or
any infringement or violation by the Work of any copyright or property right; and until such
claim or suit has been settled or withdrawn, the University may withhold any sums due the
Author under this agreement.



6. Consideration

In consideration for delivery of the Work in accordance with the provisions of this Agreement,
University shall pay Author [amount] dollars.

7. Revisions

The Author shall retain the right to revise the Work lintervals) during the term of this
agreement in accordance with academic standards. The Author further agrees to update the
Work within ninety (90) days upon the receipt of a written request from the University. The
provisions of this agreement shall apply to each revision of the Work by the Author as though
that revision were the Work being published for the first time under this agreement. In the
event that the Author is unable or unwilling to provide a revision within ninety (90) days after
the University has requested it, or should the Author be deceased, the University may have the
revision made and charge the cost against sums due the Author under Section 5 above, if any,
and may display, in the revised Work and in advertising, the name of the person or persons who
perform the revision.

8. Term and Termination

{a) This agreement shall remain in effect for [term] years unless terminated earlier in
accordance with this Section 7.

(b} In the event that either party shall be in default of its material obligations under this
agreement and shall fail to remedy such default within thirty (30) days after receipt of written
notice thereof, this agreement shall terminate upon expiration of the thirty (30} day period.

{c) Upon the expiration of the term of this agreement, the parties may agree to renew this
agreement for an additional {length] year term, upon the same terms and conditions as set
forth herein.

9. Options/Contracts with Third Parties

Nothing contained in Section 7 shall affect any license or other grant of rights, options, or
agreements made with third parties prior to the termination date or the rights of the University
in the income resulting from such agreements.

10. Amendments

The written provisions contained in this agreement constitute the sole and entire agreement

made between the Author and the University concerning this Work, and any amendments to
this agreement shall not be valid unless made in writing and signed by both parties,



11. Construction, Binding Effect, and Assignment

{a) This agreement shall be construed and interpreted according to the laws of the
Commonwealth of Puerto Rico and all applicable federal statutes and shall be binding upon the
parties hereto, their heirs, successors, assigns, and personal representatives; and references to
the Author and to the University shall include their heirs, successors, assigns, and personal
representatives.

(b) If any provision of this Agreement is judged to be unenforceable, invalid or in conflict with
the law of any jurisdiction, such provision shall be deemed void only to the extent that it is in
conflict with the laws of such jurisdiction, and the validity and enforceability of the remaining
provisions shall remain in full force and effect.

IN WITNESS WHEREOF, the parties have duly executed this agreement as of the date first
written above.

University: Author:

[Authorized Signature] [Signature / S.S.A.N.}



ANEJO 2
“Fair Use” / Uso justo

Como regla general, una obra protegida por las leyes de los derechos de autor no puede ser
utilizada, en todo o en parte, sin obtener la autorizacion previa del titular de los derechos de
autor. El término “fair use” se refiere a aquellos supuestos en que la ley permite que las obras
protegidas puedan ser utilizadas sin necesidad de obtener permiso del titular de los derechos
de autor.

Determinar qué constituye “fair use” depende de muchos factores subjetivos. A continuacion
unas gufas para ayudar a determinar si el uso que se va hacer de la obra es justo. Estas son solo
unas gufas, de tener duda sobre el uso que se pretende dar al material debe realizar una
consulta.

EN CUANTO AL FIN

A FAVOR DE SER CONSIDERADO EN CONTRA DE SER CONSIDERADO

“FAIR USE”

“FAIR USE”

Fines educativos (incluyendo copias
multiples para uso en el salén)

Fines de investigacion

Fines académicos

Uso en instituciones sin fines de lucro
no educativas

Para critica

Para comentario

Para reportajes noticiosos

Para uso transformativo {transforma
la obra original en  una
completamente nueva susceptible de
proteccién en si misma)

Para hacer parodias

Como parte de una actividad comercial
Si se obtiene lucro del uso

Con fines de entretenimiento

Si se usa de mala fe

Si no se da crédito al autor original, o no
se reconoce al titular de los derechos, o
ambas cosas

EN CUANTO A LA NATURALEZA DE LA OBRA

A FAVOR DE SER CONSIDERADO
“FAIR USE”

EN CONTRA DE SER CONSIDERADO

“FAIR USE”

Que se trate de una obra publicada
Que la obra se base en hechos
veridicos (“nonfiction”}

Necesaria para realizar objetivos
educativos

Que se trate de una obra sin publicar
Que se trate de una obra de un alto
contenido creativo (obras de arte,
musica, novelas, peliculas, obras de
teatro)

Obras de ficcion




EN CUANTO A LA CANTIDAD DE LA OBRA QUE SE REPRODUCE

A FAVOR DE SER CONSIDERADO
“FAIR USE”

EN CONTRA DE SER CONSIDERADO
“FAIR USE”

¢ Una cantidad pequefia con relacion a
la totalidad de la obra

e La porcién que se utiliza {sin importar
su extension) no es central o
significativa con relacidn al resto de
la obra

¢ Llacantidad es apropiada para
favorecer un fin educativo

Una porcidn grande o la totalidad de la
obra

La porcion que se utiliza es medular a la
obra (“heart of the work”)

EN CUANTO AL EFECTO QUE TENDRA LA REPRODUCCION

A FAVOR DE SER CONSIDERADO
“FAIR USE”

EN CONTRA DE SER CONSIDERADO
“FAIR USE”

¢ El usuario ha adquirido o comprado
los derechos de la obra original

s Se hizo una o pocas copias de la obra

¢ No causa efecto significativo en el
mercado, real o potencial, de ia obra
que se reproduce

o Falta de procedimientos para
obtener una licencia

Puede reemplazar la compra de la obra
original

Afecta de forma significativa el mercado
real o potencial de la obra original y sus
obras derivadas

Exista un procedimiento razonable para
obtener una licencia para el uso de la
obra

La obtencién del permiso no resulta
onerosa

Se hacen numerosas copias de la obra
Se hizo accesible a través del internet u
otro foro publico

Uso repetido o a largo plazo de la obra

Todos estos factores, en unién a las circunstancias particulares de cada caso, ayudan a
determinar si el uso que se estd dando a determinada obra es “fair use”. Lo mas recomendable
en todo momento es obtener autorizacion del duefio de la obra o, al menos, notificarle del uso

que se pretende dar a la obra.




